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SELO BRONZE

Com exceléncia em seu trabalho a SICOOB COCREFO-
CAPI recebeu 0 “Selo de Bronze Sicoob Previ 2012”. Premia-
¢ao na area social e de comercializagao da Previdencia Com-
plementar do Sistema Cooperativismo.

SEGURANCA BANCARIA

Hoje estamos vivendo em uma sociedade em que a
violencia estd amedontrando a todos, e a prevengao esta se
tornando uma grande defesa, por isso disponibilizamos nessa
edicao do nosso canavieiro dicas importantes a todos que
utilizam uma instituigéo financeira.

DIA DAS MAES

N6s dirigentes da SICOOB COCREFOCAPI estamos
realizando eventos para nossas cooperadas, e um desses
eventos foi 8 comemoragado do dia das maes, que foi realizada
na matriz e em todos os Postos de Atendimento - PA. O objetivo
da iniciativa & promover a identificagao e aproximar mais esse
publico feminino com a nossa Cooperativa de Crédito.

IMPORTANTE TRABALHO DO SECRETARIO DE AGRICULTU-
RA DE PIRACICABA

Eu como Presidente da Associagao dos Fornecedores de
Cana de Piracicaba - AFOCAPI e também o companheiro
Arnaldo Antonio Bortoletto, Presidente da Cooperativa dos
Plantadores de Cana de Estado de Séo Paulo - COPLACANA,
apoiamos o importante trabalho, que vem sendo realizado pelo
secretdrio municipal de Agricultura e Abastecimento - SEMA o
Sr. Waldemar Gimenez, a zona rural.

PROCEDIMENTOS COM QUEIMA NAO AUTORIZADA NO
CANAVIAL

Associados, em algumas regides ainda continuamos
com a programagao de colheita e elaboragéo anual do Plano de
Eliminacao de Queima Controlada da Palha da cana-de-agucar.
Mas por um outro lado o canavial continua exposto a queima
nao programada, ou seja, a queima acidental, nos periodos de
maior estiagem.

Considerando a gravidade do tema e o risco de autuagao
pela CETESB e/ou Policia Ambiental, devemos ficar atentos a
alguns documentos que podem ser gerados na tentativa de
demonstrar que se trata de fogo acidental e de origem desco-
nhecida.

Procure sempre mencionar as agoes desenvolvidas na
tentativa de combater o fogo, bem como informar o Departa-
mento Técnico Agrondmico e/ou o Departamento Juridico da
AFQOCAPI, que estarao a disposicao de vocés associados para
orienta-los nestes casos.
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PRESIDENTES

COPLACANA

PROGRAMA 2R - RECICLAR E REFLORESTAR

Na contribuicdo para preservagdo ambiental, A
COPLACANA, AFOCAPI formou uma parceria com ARYSTA
que desenvolveu o Programa 2R. Ele é realizado continua-
mente através da reciclagem itinerante das embalagens
vazias de agrotoxicos e do reflorestamento através do plantio
de mudas nativas em APPs (Areas de Preservagao Perma-
nente) que é doada aos produtores na entrega das embala-
gens.

Uma agdo que vem tomando forga, pois sabemos da
importancia na preservagao do meio ambiente.

PALESTRAS

A COPLACANA, AFOCAPI, realizaram juntamente com
as empresas parceiras da COPLACANA, diversas palestras
para fornecedores de Cana. Os assuntos abordados foram
sobre cendrio atual e futuro para cana-de-aglcar, esclareci-
mento voltado ao Hospital dos Fornecedores de Cana de
Piracicaba - HFC, as vantagens de ser associado da coope-
rativa de credito.

0 objetivo dessas palestras € estreitar ainda mais o
nosso relacionamento com nossos cooperados. Ja as
empresas parceiras tiveram a oportunidade para apresenta-
rem seus portfolio de produtos e inovagoes técnicas aos
participantes.

AMOR A0 CAMPO

0 trabalhador do campo no seu dia a dia vem superan-
do desafios, quebra barreiras e enfrentam politicas nao
favoraveis. Mesmo com varios pontos desfavoraveis, ainda
temos produtores que continuam acreditando em suas
atividades agricolas por amor ao campo.

Citamos a familia do Sr. Attlio Amgarten do municipio
de Cosmopolis, que & nossa cooperada e exemplo de perse-
veranga, superacao, visao empreendedora, tem na tecnolo-
gia e na diversificagdo de cultura sua maior aliada para a
producao e produtividades de suas culturas.

42 SIPAT

A Comissao Interna de Prevengao de Acidentes - CIPA,
realizou a 42 SIPAT 2013 - Semana Interna de Prevencao de
Acidentes do Trabalho da Cooperativa dos Plantadores de
Cana do Estado de Sao Paulo - COPLACANA. Sao agoes que
realizamos na entidade, visando a seguranca do trabalho de
nossos colaboradores. Nessa edicdo o tema abordado foi
seguranca defensiva no transito, prevengao de acidentes no
trabalho, doengas sexualmente transmissiveis (DST) entre
outros assuntos ligados a seguranca. No decorrer dessa
semana tivemos, sorteio de brindes, sendo finalizado com
uma pega teatral.



HFCC'U‘DSAUDE

A cada dia nos aproximamos mais da chegada
do nosso plano de satde, o HFC+Saude e com o
intuito de que todos possam usufruir plenamente de
todos o0s beneficios que 0 nosso plano ira proporcio-
nar precisamos que toda a documentacgdo solicitada
aos Fornecedores e empregados na complementagéo
de 2013, seja entregue até dia 24/06/2013, assim 0s
atendimentos ndo serdo interrompidos a partir de
01/07/2013 e a carteirinha de identificacao seja emiti-
da. E muito importante que toda a documentacao seja
entregue em dia, caso contrdrio os atendimentos s
serdo liberados apos a entrega da documentagao
completa, mesmo que a complementacéo esteja
paga.

A partir de 01/07/2013 o “Fornecedor Custo”
tera desconto especial em todos 0s servigos proprios
do Hospital dos Fornecedores de Cana. Ja as consul-
tas médicas, multidisciplinares (fonaudiologa, fisiote-
rapia, psicologa e nutricionista) exames e procedi-
mentos realizados em consultorios e clinicas que nao
pertencem ao Hospital, terdo seus valores de atendi-
mento estipulados pelo prestador dos servigos.

A documentagéo deverd ser entregue e a ficha cadas-
tral preenchida na AFOCAPI ou na sede do
HFC+ Sadde:

* AFOCAPI - Av. Comendador Luciano Guidotti,
1937 - Agua Branca - Piracicaba / Cep. 13.424--
540, com Amanda;

« HFC-+SAUDE - Av. Bardo de Valenca, 1.044 - Vila
Rezende - Piracicaba / Cep. 13.405-233, na
recepcao.

Documentagao necessaria
para o cadastramento

PREENCHIMENTO DA FICHA CADASTRAL:

* Nome completo (sem abreviar)

* Nome da mae (sem abreviar)

« Data de nascimento

 Namero do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF
 Namero do Cartao Nacional de Satde - CNS

» Numero da Carteira de Identidade e 6rgao emissor
* PIS/PASEP (se possuir)

e Sexo

* Enderego completo

 Telefone

e E-mail

* Grau de parentesco (dependentes)

e Assinatura do titular

* Assinatura patrdo (empresa), quando for empregado

RELAGAO DOS DOCUMENTOS:

 (Copia do documento de identidade (RG) - obrigatorio para maiores de 16 anos
 (opia do CPF ou CIC - obrigatério para maiores de 16 anos

 (opia da Certiddo de Nascimento - obrigatério para menores de 16 anos
 (Copia do Cartao Nacional de Sadde (Cartdo SUS), se possuir

* (Copia da Certiddo de Casamento ou Declaragéo de Unido Estavel

* Copia do comprovante de endereco atualizado (dltimos 2 meses)

e Comprovante de vinculo

* Fornecedor: Copia do Cadastro Associagao

» Empregado: Copia da Carteira de Trabalho (pdgina com a foto, dados
pessoais e do registro)

Canavieiro Paulista



SIG00B COCREFOCAPI
homenageia seu
publico feminino

Através do Projeto datas Comemorativas a
SICOOB COCREFOCAPI vem realizando eventos para
seu publico alvo. E um desses eventos foi a comemo-
ragao do dia das maes, que foi realizada na matriz e em
todos os Posto de Atendimento - PA, que naguela
semana todas as maes que compareceram na entida-
de, foram presenteadas com bombons, um café da
manha especial, maquiagem e manicure.

0 objetivo da iniciativa é promover a identificagao
deste publico com a Cooperativa de Crédito, ressaltan-
do a importancia dessas mulheres na vida cotidiana de
seus familiares e principalmente no cenario economi-
Co.

SICO0B COCREFOCAPI

: Meio
recebe Selo de Qualidade Ambiente

A SICOOB COCREFQCAPI recebeu o incertezas. No caso de alguma eventualidade
“Selo de Bronze Sicoob Previ 2012” pelo 0 Associado que adquiriu desse plano dispo- 0 Posto de Atendimento - PA
excelentg trabglho social e de comerC|aI.|zagao nibiliza de cobe.rturas por invalidez e morte, ) [Rai a8 e 6 Sha
da Previdencia Complementar do Sistema que trazem mais seguranca para ele e sua . . .
Cooperativismo. familia. taria do Meio Ambiente, dezenas de

) - mudas de arvores de varias espé-
0 Sicoob Previ é

um Plano de Previdén-
cia  Complementar
Fechado, diferenciado,
completo e esclusivo
para o0s associados da
entidade. Ele permite

cies (ameixa, pitanga, romd, Pau

Brasil, Ipé Rosa, entre outras) e
presentearam todos 0s cooperados
no dia 05 junho que compareceram
no PA nesse dia. A iniciativa

a0 participante contri-
buir aos poucos, sem
depender de grandes
aplicagdes, garantindo
um  futuro  mais
tranquilo, longe de

contempla o calendario do projeto
Datas Comemorativas e enfatiza o
compromisso e iniciativa da
SICO0B COCREFOCAPI com as
questoes socioambientais.

Canavieiro Paulista




Dicas de Seguranca

OPERACAO SAQUE SEGURO

A Policia Militar do Estado de Séo Paulo, através do Centro de
Comunicacao Social PM - CCOMSOCPM - elaboraram dicas de seguran-
¢a bancéria importantissima para a sociedade em geral que utilizam das
entidades financeiras no seu dia-dia. Vejam as dicas que apresentamos
ao0s cooperados da SICOOB COCREFOCAPI:

NO BANCO / COOPERATIVA DE CREDITO

Observe se as pessoas que estao atras de vocé na fila respeitam 0s
limites das faixas que garantem a privacidade no uso dos caixas eletroni-
COS.

CAIXA

Evite sacar grandes quantias de dinheiro. Faga o saque em um local
reservado. Evite contar dinheiro em pablico; pois sem vocé perceber
pode ter alguém que esta vigiando para agir de ma fé.

CAIXA ELETRONICO EXTERNO

Antes de iniciar a transagdo, verifique na tela se o equipamento esta
inoperante, caso esteja nao insira seu cartdo. Procure sempre sacar seu
dinheiro acompanhado de um familiar ou pessoa de confianga ou mesmo
algum funcionario da agencia que vocé utiliza;

CUIDADO COM 0 CARTAQ

Nao deixe a sua senha junto com o cartdo. A responsabilidade pela
preservacao do cartdo e o sigilo de sua senha é sua. Nao empreste nem
ceda seu cartdo magnético a ninguém,;

Programa de Objetivos
SICO0B COCREFOCAPI 2012

No auditério do CENTRO CANAGRO “José Coral”, na presenca
de seus diretores, colaboradores e parceiros comerciais, a SICOOB
COCREFOCAPI finalizou o Programa de Objetivos 2012, e deu o
pontapé inicial para o Programa de 2013. Colaboradores do admi-
nistrativo da entidade definem o programa de objetivos como:
“Traduzir a visao da alta administragéo da SICOOB COCREFOCAPI,
por intermédio de um grupo de indicadores que sao atualizados de
acordo com o foco planejado, integrando a proposta orgamentaria e
estratégia, com o objetivo de subsidiar os PA's (Postos de Atendi-
mentos) em suas agOes, para batimento de suas respectivas
metas”.

Em uma cerimonial alegre e descontraida, todos 0s presentes
puderam conhecer 0s PA's que se destacaram dentro dos objetivos
do programa mencionado. Pela classificagao: Primeiro Lugar PA 09
— Rio das Pedras, Segundo Lugar PA 07 — Cosmapolis e Terceiro
Lugar PA 02 - CHARQUEADA. Nesta mesma noite para a surpresa
de todos os presentes.

AO SAIR DO BANCO / COOPERATIVA DE CREDITO

Depois de efetuar um saque, evite colocar o dinheiro ou a carteira em
locais de facil acesso como bolso, sacolas ou deixar visivel nas maos;
EM SEU DIA A DIA

Nao demore no interior de caixas eletronicos. Planeje antecipadamente a
operacéo desejada.

Lembramos que os cooperados da SICOOB COCREFOCAPI para
maior seguranca pode utilizar os servigos do SicoobNet.

©190 © 181 © 193

Policia Militar ~ oisque-DENONciA  Corpo de Bombeiros

FALE COM A PM:

www.policiamilitar.sp.gov.br

faleconoscopm@policiamilitar.sp.gov.br

DISQUE PM
0800-0555-190

fonte: Centro de Comunicacao Social PM

Em um discurso rapido, mas emocionante o Presidente da
entidade Sr. José Coral, agradeceu a todos os colaboradores dessa
entidade pelo trabalho e empenho em prol aos cooperados, refor-
¢ando que todo investimento que esta sendo realizado e para melho-
rar ainda mais o atendimento entre colaboradores e cooperados. O
ano de 2013 iniciou com novos desafios, e 0 Programa de Objetivos
esta moldado para atender as expectativas de todos os envolvidos,
e seu discurso foi finalizado com a noticia que naquele dia comemo-
rava seu 48° aniversario de associagao ao sistema cooperativismo.

Canavieiro Paulista



0 Importante Trabalho do Secretario
Municipal de Agricultura para Zona Rural

A Associagdo dos Fornecedores de
Cana de Piracicaba - AFOCAPI e a Cooperati-
va dos Plantadores de Cana do Estado de Séo
Paulo - COPLACANA, ap6iam o trabalho que
vem sendo desenvolvido pelo secretario
municipal de Agricultura Waldemar Gimenez,
nesses 8 anos e 4 meses a frente da Secreta-
ria Municipal de Agricultura e Abastecimento-
SEMA.

0 trabalho de sua secretaria é voltado
para zona rural, seja em melhorias de estra-
das e pontes rurais, no apoio e incentivo aos
agricultores locais e na ampliagao dos
varejoes municipais, que alcangam a quanti-
dade de 1 milhdo de quilos de produtos horti-
frutigranjeiros por més.

0 presidente da AFOCAPI, José Coral e 0
presidente da COPLACANA Arnaldo Bortolet-
to, destacam que além da produgao agricola,
estdo sendo investidos em maquinas para
melhorias na produtividade e para a manuten-
¢éo da zona rural. Citam ainda a atuacéo da
secretaria na area de abastecimento alimentar,
composta por um departamento com técni-
cos qualificados, que procuram no dia-a-dia
colocar o produtor em contato direto com o
consumidor, permitindo que os alimentos
cheguem rapidamente com qualidade e
precos controlados. Lembram ainda das
construgoes de centros sociais e varejoes,
dotados de toda infraestrutura, inclusive com
sanitarios para deficientes, construidos pelos
proprios funciondrios da SEMA.

Destacaram que uma das principais
acoes conjuntas entre a COPLACANA e
Prefeitura, foi o repasse da Usina de Leite da
Prefeitura que estava desativada para COPLA-
CANA, inaugurada em 2007 e nominada de
Cooperativa de Produtos Léacteos - COPLAC.
Com é&rea total de 20 mil metros quadrados, o
projeto prevé a concessdo por 20 anos, de
8.200,95 m2 para a Cooperativa utilizar o
imovel. A Coplac tem capacidade maxima de
producao de 10 mil litros por dia. O forneci-
mento é feito por cooperados, possibilitando
a0 pequeno e médio produtor que possuem
rebanhos leiteiros mais uma alternativa de
renda em sua propriedade agricola.

Palestras DTA

Canavieiro Paulista

Palestras em Ipetina

As Diretorias da AFOCAPI, COPLACANA e SICOOBCOCRE-
FOCAPI realizaram juntamente com a empresa FMC uma palestra
para fornecedores de Cana da regido de Piracicaba na cidade de
Ipetina. Foram dois momentos distintos: a primeira parte foi apre-
sentado o cendrio atual e futuro para cana-de-agucar, esclareci-
mento sob assunto ligado ao Hospital dos Fornecedores de Cana
de Piracicaba - HFC e a vantagem de ser associado da cooperativa
de credito. No segundo momento representante da FMC falou dos
inseticidas para o plantio de cana-de-agicar, destacando sua
importancia, principaimente no plantio, tendo em vista que as
pragas tém uma importancia consideravel no setor canavieiro.

0 evento foi finalizado com um churrasco para todos 0s

cooperados e associados presentes .

Palestra na Usina Zam-
bianco, sobre Siste-
matizagdo e Colheita
Mecanizada, realizada
pela COPLACANA e
Ouro Fino.

Colheita Mecanizada na
regiao do Serrote em
parceria com COPLA-
CANA, AFOCAPI, Rai-
zen Santa Helena e Dow
Agrociences com parti-
cipacao de produtores
da localidade.

Reunido com  Policia
Rodoviaria sobre Trans-
porte de Cana, no Centro
Canagro.




Procedimentos para situacao com

queima nao autorizada no canavial

Apesar da programagao de colheita e
elaboragéo anual do Plano de Eliminagao de
Queima Controlada da Palha da cana-de--
acucar, o canavial esta exposto a queima nao
programada, ou Seja, a queima acidental, em
especial nos periodos de maior estiagem.

Considerando a gravidade do tema e o
risco de autuagao pela Companhia de Tecno-
logia de Saneamento Ambiental - CETESB
g/ou Policia Ambiental, apresenta-se na
seqiéncia exemplos de documentos / infor-
macoes que podem ser gerados na tentativa
de demonstrar que se trata de fogo acidental,
de origem desconhecida.

Estes sdo alguns exemplos de provas
que o produtor rural deve produzir em caso de
incéndio ndo programado, sem autorizagao.

Outra informacdo importante é ficar
atento se a drea queimada sem autorizacao
foi vistoriado pela CETESB e / ou Policia
Ambiental nos dias subseqiientes a data da
queima.

Ocorrendo vistoria, devem-se apresen-
tar as informagoes (provas) disponiveis até o
momento, mencionar as acoes desenvolvidas
na tentativa de combater o fogo, bem como
informar o Departamento Técnico Agronomi-
co e / ou o Departamento Juridico da Asso-
ciacao dos Fornecedores de Cana de Piraci-
caba AFOCAPI, que estarao a disposicao dos
associados para orientd-los nestes casos.

10

Tirar fotos dos aceiros existentes na propriedade, em espe-
cial dos aceiros de APP e matas;

Tirar fotos ou filmar a agéo de combate ao incéndio aciden-
tal;

Pedir declaragdo da unidade industrial e/ou prestador de
servico que enviou caminhdo tanque (bombeiro), para
apagar incéndio ocorrido em seu canavial, constando
também que o produtor assim solicitou;

Apresentagdo da programacgao/cronograma de colheita da
industria, demonstrando que a area queimada nao estava
programada para colheita;

Apresentagao de prova de que as frentes de corte manual
estavam trabalhando em adreas distantes da queimada
indevidamente (sem autorizagdo), o que prejudica a colheita
manual da cana queimada acidentalmente;

Demonstragao que a queima ocorreu em periodo inferior a
12 meses da (ltima colheita na area;

Fazer analise da cana queimada para poder constatar que o
rendimento industrial, avaliado em quilos de ATR, ou seja, a
cana queimada nao estava no seu nivel de maturacéo ideal
para ser colhida;

Demonstrar, que a area queimada estava preparada para a
colheita mecanizada;

Apresentacao de laudo técnico, a ser solicitado na Coorde-
nadoria de Assisténcia Técnica Integral - CATI;

Dependendo da gravidade da queima acidental, realizar o
Boletim de Ocorréncia. Nao precisa ser realizado de imedia-
to, podendo fazer em até 5 dias da data da ocorréncia.

Canavieiro Paulista



' DETERMINAGAO E AMOR AO CAMPO

Cada vez mais trabalhar no campo é;
superar desafios, quebrar barreiras, automati-
zar seu seus negacios, enfrentar uma politica
nao favoravel aos agricultores... Mesmo
assim com varios pontos desfavoraveis,
ainda temos produtores que continuam acre-
ditando em suas atividades agricolas por
amor ao campo.

Um grande exemplo de superagao,
amor ao campo e visao empreendedora é a
Familia Amgarten comandada pelo patriarca
Sr. Attilio juntamente com seus trés filhos,
André, Alvaro e Junior (um engenheiro de
mao cheia), pertencente ao municipio de
Cosmapolis-SP que tem na tecnologia e na
diversificagéo de cultura sua maior aliada para

a producao e produtividades de suas culturas.

Em 2004, iniciaram um trabalho de
plantio de soja em rotagéo de cultura nas
areas de reforma de cana-de-acUcar, exercen-
do assim, a otimizagéo do uso da terra e a
diversificagdo como uma estratégia de segu-

ranga na monocultura da cana. Agregando
valores na mesma drea de produgéo, aprimo-
rando 0S maquinarios, funcionarios, e ainda,
usufruindo de todos os beneficios da rotagao
de cultura com o plantio direto de soja. Em
2009 encarou outro desafio, investiram na
colheita mecanizada, mesmo com darea de
cana que nao viabilizasse o investimento de
toda a infraestrutura para esse tipo colheita.
Foram os primeiros fornecedores de cana a
realizarem tal investimento na regido de
Cosmapoalis.

Nesse processo de implantacao da
mecanizacao em cana, a qualidade da opera-
¢éo de colheita, com dificuldade de conciliar o
rendimento de colheita com baixa quantidade
de perda, baixo nivel de pisoteio e priorizar a
canteirizagao. Todo esse processo é realizado
com sucesso pela familia onde eles proprios
operam as maquinas, realizam manutengao e
regulagens, oferecendo eficiéncia, autonomia
€ economia na operagao.

Diante do volume de palhada da cana
incorporado durante os cinco cortes mecani-
cos foi possivel entrar com o plantio direto da
soja sem a necessidade de subsolar. O siste-
ma promoveu a manutencao da cobertura
vegetal do solo, 0 controle de erosdo em
comparacao ao sistema convencional, manu-
tencdo da umidade do solo, melhor estabele-
cimento inicial da cultura semeada, melhor
atividade microbiana e nodulagao favorecidas
pela diversidade bioldgica conservada. Reali-
zando em seguida o plantio direto mecanizado
de cana-de-aglcar outro investimento que a
familia fez, tornando possivel a alocagao de
mudas proprias colhidas mecanicamente
proximo da area de plantio, com o transbordo
transportando a muda até a plantadora, que
eficientemente ja sulca, aduba, distribui a
muda em toletes, aplica inseticida, micronu-
triente ou bioestimulante, e cobre o sulco.

Esse ciclo proporcionou um importante
ganho no nimero de operagoes, na manuten-
¢ao da matéria-organica no ambiente,



enriquecendo a fertilidade e qualidade estru-
tural do solo.

Todos esses investimentos e trabalho
vem dando resultado, para essa familia,
porque eles tem consciéncia que alem de
produtores Sao empresarios e que necessi-
tam de informagbes e acompanhamento
técnico.

Orrgaethn do Sator!

COPLACANA

A AFOCAPI/ COPLACANA / SICOOBCO-
CREFOCAPI vem acompanhando essa evolu-
¢éo desses agricultores através de assessoria
técnica realizado pelos profissionais da Filial
Cosmopolis e também todo o suporte da
matriz em Piracicaba, orientando-0s sobre 0s
financiamentos para compra de maquinarios,
analise de solos, nematoides, topografia,

convenio medico e também orientag0es nas
aplicagoes correta dos insumos.

Sabemos que nem tudo nessa familia
deu certo no decorrer desses anos, mas o0
que impulsionam cada vez mais é a determi-
nagao e 0 amor a terra.

Convite

Soca Seca

Insumos com precos €
condicoes especiais

2 4 4 de julho das 08:00h as 17:00h
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Programa de Recebimento
ltinerante de Embalagens.
Vazjas de Defensivos
Agricolas e Distribuicao de
Mudasde Arvores Nativas

Com a necessmade da devolucao correta de embalagens
vazias de agrotoxmo e 0 conceito de sustentabilidade A Cooperati-
va dos Plantadores de Cana do Estado de Sao Paulo — COPLACA-
NA, Associagao dos Fornecedores de Cana de Piracicaba —
AFOCAPI e ARYSTA, vém através de algumas iniciativas contribui-
rem para a preservacao ambiental conforme legislacéo vigente, e
criou-se 0 Programa 2R — Reciclar e Reflorestar idealizado pela

Arysta. . = ] L

No inicio de 2012 as entidades acima mencionadas recolhe-

ram cerca de 70 toneladas de embalagens vazias no campo para .

reciclagem, atraves do recebimento itinerante que € realizado men-
salmente em alguns pontos estratégico, ou seja, locais retirados de
uma Central de Recebimento. Em conjunto com esse trabalho
também ¢ distribuida aos produtores mudas nativas para o reflo-
restamento em APPs (Areas de Preservagao Permanente).

Para que os agricultores possam aproveitar desse projeto e
destinar corretamente as embalagens que ficaram sem devolugdo
. por motivos particulares, a COPLACANA, AFOCAPI e ARYSTA
?avés de seus colaboradores, estardo ajudando no levantamento

o0 Estado de S&o Paulo destes produtos tidos como: obsoletos.
Essa pratica atende a solicitagdo de entidades como Instituto
Nacional de Processamento de Embalagens Vazias (inpEV), Asso-
ciacao dos Distribuidores de Insumos Agropecuarios (ANDAV),
Organizacao das Cooperativas do Estado de Sao Paulo (OCESP),
Servico Nacional de Aprendizagem Rural ( SENAR), Fundagéo de
Amparo & Pesquisa do Estado de Sao Paulo (FAPESP), Servigo
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (SESCOOP/SP),

PROJETO 2R

reciclar & reflorestar

Companhia de Tecnologia de Saneamento Ambiental (CETESB),
Secretaria de Agricultura,Coordenadoria de Assisténcia Técnica

_Integral (CATI), Defesa Agropecuaria e o Governo do jEstado,

seguindo as regras e prazos.

.Lembrando que a COPLACANA além da.Central de Piracica-
ba também possui varios postos de Postos de Recebimento
como: Araras, Barra Bonita, Cerquilho e Santa Cruz das Palmeiras.

Produtores procurem uma dessas filiais, ou fiquem atentos
ao calendario e cidades que estarao realizando a coleta itinerante
através de comunicados locais.

(]

Mais informagoes entrar em contato com o Eng®. Agr®. Jorge
Augusto - DTA - Fone: (19) 3401:2200 ramal 2271.
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% deprodutos. Incluir outros métodos de controle de doengas/pragas/plantas infestantes (ex.:
\‘ controle cultural, biolégico etc) dentro do programa do Manejo Integrado de Pragas (MIP)
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ERROS NA ADUBACAO

Silvio G.Bertoloti *

Todos sabemos que os custos de producdo da cana-de--
agucar vem subindo assustadoramente, principalmente o GCT e
arrendamento. No entanto, estamos esquecendo de fazer as tarefas
basicas que nos fazem produzir, pois se nao produzirmos nao temos
cana para cortar.

Veja alguns erros que cometemos na area de adubacdo e
tratos culturais:

1 CALCARIO - Nao incorporamos o calcario adequadamente
esquecendo que plantamos cana a 40 cm e ndo a 25 cm.

Temos que criar 0 habito de colocar calcério em cana soca

2 FOSFORO - Temos que lembrar que o fésforo colocado no
plantio, acaba no 3° corte, entao precisamos usar fertilizantes
que contenham fosforo, como 20-05-20/17-6-24/19-04-19/18--
09-27

Outra maneira de colocar fosforo em soqueira seria fazer fosfata-
gem a lango com Super Simples ou Fosfato Reativo antes do
plantio.

BORO e ZINCO - é extremamente eficiente e barato colocar Zinco
e Boro no plantio e Boro em soqueira. Na maioria dos solos
temos no minimo uma cana a mais por metro. Lembramos que
temos muitos produtos de eficiéncia duvidosa no mercado,
consulte sempre o técnico da Cooperativa.

POTASSIO - o fornecedor de maneira geral ndo da importancia
em usar Potassio na soca, esquece que o Potassio da peso para
a cana. No caso da laranja sabemos que um fruto chécho, com
aparéncia de isopor, é falta de potassio, no milho, o potassio

Errata

Para o trabalho utilizado como referéncia no artigo
publicado na edigéo passada do Canavieiro Paulista de auto-
ria de Augusto Monteiro: Cuidados com o plantio de cana,
pagina 11, onde se |é: Grdfico 1 Adaptado de Efeitos de ethe-
phon e giberelina no desenvolvimento inicial € em alguns
pardmetros tecnologicos de cana-de-agtcar (2010), leia-se:
Grafico 1 Adaptado de Efeitos de ethephon e giberelina no
desenvolvimento inicial e em alguns pardmetros tecnologi-
cos de cana-de-agticar (MENDES, 2010).

0 autor se desculpa pelo equivoco e apresenta a
citagao correta:

Referéncias bibliograficas: MENDES, L. S. Efeitos de
ethephon e giberelina no desenvolvimento inicial de
alguns parametros tecnoldgicos da cana-de-agucar. 2010.
78p. Dissertacéo (Mestrado em Ciéncias) - Universidade de
Sao Paulo - Escola Superior de Agricultura “Luiz de Queiroz”.
2010

Perfilhos

====Ethephon 225 mg/|

==Ethephon 1000 mg/|

forma o grao e na cana nao conseguimos enxergar sua importancia.
Se na formula 18-00-27 temos mais potassio que nitrogénio é
devido ser o potassio mais importante que o nitrogénio

ENXOFRE - a cana precisa de 6 elementos em grande quantida-
de, 0 NPK que damos via fertilizantes, o Célcio e Magnésio que
fornecemos via calcario, mas estamos esquecendo do Enxofre,
presentes no Super Simples e principalmente no Gesso, que deve
ser colocado em quantidades moderadas antes do plantio e nas
socas de 3° e 5° cortes.

LIGAQ DE CASA - temos ento algumas obrigagoes basicas se
quisermos sair dessa paralisia de produtividade:

* Fazer analise de solo antes do plantio e no 3° corte
Fosfatagem para solos com deficiéncia de fosforo
Usar boro e zinco
Usar calcario e gesso antes do plantio e na soca
Usar fasforo em soqueira

Na cana colhida crua, analisar o nivel de potéssio antes de reduzir
dosagem de adubo, lembrando que a palha para se decompor,
€oNsome nitrogénio

E por fim, lembrar que nao existe adubo Milagroso

* Engenheiro Agronomo
silviotatao@gmail.com

Valores médios do nimero de perfilhos de cana-de-agucar,
variedade SP 81-3250, em relacao aos tratamentos aplicados e
aos tempos de avaliagoes

Dias

=====Ethephon 450 mg/| Ethephon 900 mg/|

Controle



A equipe Técnica da Associacéo dos Fornecedores
de Cana de Piracicaba - AFOCAPI realizou uma vista no dia
19/04/2013 no campus da Universidade Federal de Séao

gl Carlos campus Araras (UFSCar Araras), com a participa-

i cao dos fornecedores de cana da regiao de Araras, Cordei-

‘ff  ropolis, Leme, Rio Claro e Santa Cruz da Conceigdo. O

objetivo da visita foi mostrar a campo para os fornecedores

«  as novas variedades de cana de agucar RB e clones, que
posteriormente serdo langados.

Essa visita foi acompanhada pelos técnicos respon-

saveis da Ufscar, Roberto Giacomini Chapola, Igor Killer,

Flavio Costa e dos técnico da AFOCAPI, Maria Arminda

b Camargo, Daniel Oliveira,Adriano Marques e Fabio Longa-
Ay {0

Vocé nao controla
o clima,

o mercado,

o mundo.

Vocé controla

SUAS ESCOLHAS.

Faga a escolha certa. Com os hibridos de
milho marca Pioneer” vocd tem a certeza
de uma genética superior e suporte
técnico diferenciado, além das melhores
opgoesdetecnologia do mercado.
Mantenha o controle da sua
produtividade. Plante hibridos de milho
marca Pioneer”.

4° SIPAT

Comissdo Interna de Prevencao de Acidentes —CIPA, realizou a 42
SIPAT 2013 — Semana Interna de Prevencao de Acidentes do Trabalho da
Cooperativa dos Plantadores de Cana do Estado de Séo Paulo — COPLA-
CANA. E uma das diversas acoes da COPLACANA para gerar melhorias
nas condicoes de trabalho dos colaboradores da entidade.

A semana aconteceu no auditorio do CENTRO CANAGRO ‘Jose
Coral”, com palestras, sorteio de brindes, sendo finalizado com uma
peca teatral com o Tema dire¢ao defensiva.

De acordo com o Técnico em Seguranca do Trabalho Carlos Rober-
to Filleti, a adesao foi total. Uma semana voltada & prevengao de aciden-
tes do trabalho, doengas sexualmente transmissiveis (DST) entre outros
assuntos ligados a seguranga. O objetivo foi orientar, conscientizar e
resgatar valores esquecidos pelo corre-corre do dia a dia.

(@) PIONEER.

@UPORD
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Precos e Valores do ATR Mensal
Conforme a Circular CONSECANA Praticada na Safra 2013 /2014

Precos Safra 2012/2013 ValorR$ | ValorATR | ValorR$ | Valor ATR

Evolucao dos Valores Médios do ATR nas Safras
ATR para o Estado de Sao Paulo (em R$)

| Safra__| 2011/2012 [l Safra | 2012/2013 Jl Satra | 2013/2015

Abril 0,5736 Abril 0,4976 Abril 0,4470
Agtcar Branco Merc. Interno 439 04636 44,30 04671 Maio 0,5148 Maio 0,5066 Maio 04416
Acucar Branco Merc. Externo 35,66 0,4060 35,86 0,4082 Junho 0,4952 Junho 0,5020 Junho
Acucar V H P Merc. Externo 38,41 0,4355 39,12 0,4436 Julho 0,4959 Julho 0,4922 Julho
Etanol Anidro Carburante 139480 04952 136060 04830 Agosto 0,4942 Agosto 0,4858 Agosto
Etanol Anidro Industrial 1401,30 04975 138742 04926 Setembro 0,4951 Setembro 0,4806 Setembro
Etanol Anidro Exportagéo 132837 04716 132929 04719 Outubro 0,4984 Outubro 0,4761 Outubro
Etanol Hidratado Carburante ~ 1244,30 0,4610 1173,09 0,4346 Novembro 0,5016 Novembro 0,4746 Novembro
Etanol Hidratado Inddstrial 127740 04733 122067 04523 Dezembro 0,5037 Dezembro 0,4743 Dezembro
Etanol Hidratado Exportagao 114522 04243 117940 04370 Jangiro 0,5026 Janeiro 0,4791 Jangiro
Valor ATR do Més 04470 0,4363 Fevereiro 0,5002 Fevereiro 0,4784 Fevereiro
Valor ATR Acumulado 0,4470 0,4416 Marco 0,5018 Marco 0,4728 Marco
Fechamento 0,5018 Fechamento 0,4728 Fechamento

Média de Kg de ATR por unidade Industrial safra 2012/2013

[ Uusns | Abil | Mao | Junho | Juho | Agosto | Setembro | Outubro | Novembro | Dezembro | Media |
Abengoa Bioenergia - Sao Jodo 106,61 114,83 119,53 130,39 141,16 149,40 151,88 142,57 131,03 137,80
Abengoa Bioenergia - Sao Luiz 98,59 110,53 120.20 126,75 138,54 147,41 148,02 135,40 118,00 135,18
Acucareira Furlan 114,92 116,69 115,81 130,62 138,99 143,93 138,16 134,47 133,62
Agro Industria Santa Maria 126,26 123,17 123,42 137,07 150,04 147,78 144,59 131,35 135,07
Cosan Bom Retiro 130,82 114,43 113,12 130,79 142,22 141,70 139,69 145,67 134,78
Cosan Costa Pinto 124,31 120,09 125,80 134,84 139,67 142,83 135,62 127,66 133,05
Cosan Ipaussu 130,40 130,45 123,38 122,61 153,09 147,74 128,37 132.15
Cosan Rafard 129,97 118,73 130,32 137,53 141,04 135,78 135,35 143,75 135,10
Cosan Santa Helena 121,73 119,77 125,12 132,02 139,61 141,04 135,99 120,70 132,28
Cosan Sao Francisco 126,34 125,46 117,13 139,84 146,48 145,02 133,35 130,04 137,53
Cosan Usina da Barra 108,52 113,08 124,85 137,98 148,62 150,68 126,21 134,08 130,79
Ester 71,69 106,55 114,55 123,79 133,94 142,67 141,77 137,50 123,72 129,50
Ferrari Agro Industria 109,32 117,08 123,17 128,21 140,45 147,90 148,89 132,61 124,03 135,99
Ipiranga Matriz (Descalvado) 122,63 125,09 132,85 142,34 151,22 149,67 143,23 128,90 137,78
Iracema 104,58 119,37 116,70 124,16 134,06 141,38 140,56 137,87 126,22 131,69
LDC Bioenergia Cresciumal 118,93 123,65 119,27 128,86 135,50 146,57 149,37 133,41 118,75 133,80
Santa Lucia 127,35 126,55 133,30 142,96 150,85 149,02 139,75 130,09 143,19
Santa Rita 114,76 113,56 122,45 130,75 138,11 149,47 148,15 144,40 131,32 135,69
Sao Jodo (Araras) 119,50 118,62 128,62 137,46 145,31 147,00 138,15 134,10 115,61
Séo José 119,88 112,28 117,45
Virgulino de Oliveira (Itapira) 123,01 126,94 126,21 130,39 134,71 142,66 141,42 140,27 128,64 135,54
Zambianco Aglicar e Alcool 122,19 117,36 127,711 140,62 149,14 150,08 144,14 138,74 140,22
Media Geral de Kg ATR 11969 | 11906 11978 | 12685 @ 13663 | 14420 14517 | 137,81 12555

Queima controlada da palha da cana-de-agucar
para fins de colheita - Safra 2013/2014

1 - Municipios onde a queima controlada esta proibida

Até o fechamento desta edicao 87 municipios do
estado de Sao Paulo nao poderao realizar a queima controlada
da palha da cana-de-aclcar para fins de colheita na safra
2013/2014.

Deste total, 22 municipios estao inseridos na érea de
abrangéncia dos associados da AFOCAPI, sdo eles: Aguas de
Sao Pedro, Americana, Analandia, Araras, Charqueada,
Cordeiropolis, Corumbatai, Ipetna, Iracemapolis, Itirapina,
Leme, Limeira, Nova Odessa, Piracicaba, Rio Claro, Rio das
Pedras, Saltinho, Santa Barbara do Oeste, Santa Gertrudes e
Sao Pedro, Santa Maria da Serra e Brotas.

2 - Antecipacao da colheita em éareas de risco

Frente as sentencas judiciais sobre proibicdo de
queima, todas as areas de cana inseridas nos municipios
listados anteriormente passam a ser consideradas proibitivas
pelo 6rgao ambiental. Portanto para evitar elevadas multas
ambientais Queima controlada da palha da cana-de-agucar
para fins de colheita

Safra 2013/2014decorrente da queima do canavial,
que podem chegar a R$ 193.700,00 além de processo civil &
criminal, reiteramos a importancia de antecipagao da colheita
crua nas areas com alto risco de fogo de origem desconheci-

da ou acidental. Recomenda-se colher a cana destas areas
antes de julho, pois é quando a umidade relativa do ar esta
baixa e os focos de incéndio sdo mais frequentes, com
grande propagagao.
3 - Percentual de colheita crua nos municipios onde é
permitida a queima

Para aqueles municipios onde esta liberada & queima,
& obrigatorio realizar a colheita crua, sem uso do fogo, em no
minimo; 20% nas dreas nao mecanizavel' e 60% nas areas
mecanizaveis?, além da colheita crua na érea de
restrigdo/proibitiva, onde a queima ja é proibida.

" drea ndo mecanizavel: drea a ser colhida na safra menor
que 150 ha.

2 drea mecanizavel: drea a ser colhida na safra maior que 150
ha e com declividade abaixo de 12%.

4 - Comunicagdo da programagdo de queima
(antecedéncia minima de 96 horas)

Para aqueles municipios onde nao esta proibida a
queima, deve-se apresentar ao DTA/AFOCAPI a programagao
de queima controlada da palha da cana-de-agucar para fins
de colheita, com antecedéncia minima de 96 horas (4 dias
antes da data prevista para realizar a queima), das 07:30 as
17 horas.

Formatura

Os colaboradores do Centro Canagro
José Coral finalizaram Curso de lideran-
¢ado Prof. Mauro Pereira Viana

Canavieiro Paulista
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Para saber mais, procure um
de nossos postos de atendimento
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